
Stichting Aanzet 

in de kinderopvang

het vergroten van mogelijkheden door 

advies, training en begeleiding

Positief opvoeden
Kinderen die positief worden opgevoed,  
hebben een grote kans om zich te ont­
wikkelen tot zelfstandige volwassenen met 
veel zelfvertrouwen. Als ouder en kind op 

een positieve manier met elkaar omgaan, 
hebben zij meestal ook meer plezier samen!
Hoe zorgt een ouder goed voor zichzelf, zo­
dat hij/zij ook goed voor een ander kan zor­
gen? Hoe kan een ouder in lastige periodes 
positief gedrag van een kind blijven zien?

VVE Thuis
VVE Thuis is een programma voor ouders 
met kinderen van 3 tot 6 jaar die deelnemen 
aan voor- en vroegschoolse educatie. De 
activiteiten van VVE Thuis sluiten aan bij 
VVE-programma’s zoals Kaleidoscoop en 
Piramide. Hierdoor komen woorden,  
begrippen en andere leerinhouden zowel op 
het kindercentrum/groep 1/2 als thuis aan de 
orde. Ouders leren hoe ze hun kind kunnen 
stimuleren en ondersteunen in zijn  
of haar ontwikkeling. Hun betrokkenheid bij 
de educatie van het kind wordt vergroot.

Coaching   
Kinderen doorlopen verschillende ontwikke­
lingsfasen die niet altijd naar verwachting 
verlopen. Als opvoeder word je in elke fase 
uitgedaagd hier goed op in te spelen. Dit 
kan voor spanningen zorgen in verschillende 
situaties. Ouders kunnen bij één van onze 
coaches op zoek naar advies voor zichzelf 
en voor het kind.

Opvoeden & Zo
Opvoeden & Zo is een laagdrempelige  
cursus voor ouders van kinderen van  
4 tot 12 jaar. In de cursus leren ouders 
omgaan met alledaagse opvoedingsvragen 
en beginnende opvoedingsproblemen. De 
cursus bestaat uit zes groepsbijeenkomsten 
waarin zes opvoedingsvaardigheden geleerd 
worden: aandacht geven, prijzen, verbieden, 
straffen, negeren en apart zetten.

Ouderavonden en themabijeenkomsten
Deze zijn in overleg te bepalen, bijvoorbeeld:
•	 Taalontwikkeling bij jonge kinderen
•	 Opvoedondersteuning
•	 VVE, wat kun je daar thuis mee?

Laat u inspireren door Aanzet om de 

mogelijkheden voor medewerkers, ouders en 

kinderen in de kinderopvang te vergroten.

Wilt u meer informatie of wilt u weten wat Stichting Aanzet 
voor de kinderopvang kan betekenen?  

•   Kijk voor informatie over onze producten en diensten 
	 op www.stichtingaanzet.nl. 
•  	 Maak een afspraak voor een oriënterend gesprek met één van 	
	 onze medewerkers.
•   Like ons op Facebook Stichting Aanzet.

Aanzet… voor kinderen

In het kinderdagverblijf, de peuterspeelzaal en de BSO leggen kinderen een  

belangrijke basis voor hun verdere ontwikkeling en schoolloopbaan. 

Aanzet organiseert activiteiten om kinderen extra ondersteuning te bieden.  

Deze ondersteuning kan Aanzet bieden vanuit de kinderopvangorganisatie of  

op verzoek van ouders en kinderen.

Woordenschat App
Met onze app woorden-
schat kan op speelse en 
effectieve wijze gewerkt 
worden aan de opbouw 
van de woordenschat bij 
kinderen. 

Individuele begeleiding en advies

Kindercoach
Individuele gesprekken met kinderen 
(en hun ouders). Kinderen hebben soms een 
probleem door een situatie of gebeurtenis. 
Soms is het niet duidelijk waarom een kind 
niet lekker in zijn vel zit. Een kindercoach 
kan op een laagdrempelige manier kinderen 
helpen met een hulpvraag.

AD(H)D-coach
Hoe gaat een kind om met AD(H)D en hoe 
kunnen ouders hun kind hierin ondersteunen?

Stichting Aanzet
Van Beethovensingel 126
3133 EA Vlaardingen

Postbus 298
3130 AG Vlaardingen

Tel. 010 232 21 11
info@stichtingaanzet.nl
www.stichtingaanzet.nl Fo
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Voor informatie over de activiteiten van 
Stichting Aanzet voor ouders in de 
kinderopvang, neem contact op met 
info@stichtingaanzet.nl
Telefoon: 010 232 21 11
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Onze missie:
ALLE kinderen benutten optimaal hun 
talenten met het oog op een mooie 
toekomst.

Daarom bieden wij ondersteuning en 
uitdaging op het gebied van  
onderwijs en opvoeding aan  
instellingen, scholen en ouders.

Aanzet... voor pedagogisch medewerkers 
	 en management  

Aanzet adviseert het management over nieuwe programma’s om de ontwikkeling 

van de kinderen te stimuleren en over het begeleiden en professionaliseren van  

de pedagogisch medewerkers.

Trainingen voor pedagogisch 
medewerkers en management

Allemaal Taal  
Training om het taalniveau van pedagogisch 
medewerkers te verhogen.

Meld-code huiselijk geweld  
en kindermishandeling
Workshop en E-training.

Knap lastig in de BSO
Training om positief om te gaan met ‘lastig’ 
gedrag van kinderen in de buitenschoolse 
opvang.

Video-interactiebegeleiding
Traject op maat om de vaardigheden en 
inzichten van professionals te ontwikkelen en 
vergroten. Door het inzetten van video-
interactiebegeleiding kijkt men met afstand 
naar het eigen handelen. Uitgangspunt hierbij 
is de bewustwording van de eigen kwaliteiten 
en inzicht krijgen in de momenten waarin de 
eigen kwaliteiten uitgebreid kunnen worden.

Logo 3000 - ‘Ei van Columbus’
Lesmethode om de woordenschat van 
peuters en kleuters te vergroten, inclusief een 
cursus voor ouders (pre-teaching).

Wiskids 
Peuters spelen actief met wiskunde.
Het doel van de methodiek Wiskids is 
pedagogisch medewerkers te stimuleren om 
de ontwikkeling van het wiskundig denken 
van jonge kinderen in speelse interacties en 
alledaagse situaties te stimuleren.

Coaching
Werkwijze: 
intake, coachgesprekken en evaluatie
Voor individuele begeleiding en advies:
Bij individuele coaching komen persoonlijke 
thema’s aan bod, gerelateerd aan het werk. 
Door het stellen van open en eerlijke vragen 
en het benoemen van datgene wat de coach 
ziet en hoort gebeuren, houdt de coach een  
spiegel voor. Hierdoor ontstaan nieuwe  
inzichten bij de coachee waardoor een  
nieuwe manier van handelen wordt ontdekt.  

Teamcoaching:
Bij teamcoaching wordt gekeken naar 
gezamenlijke doelen. Op die manier ontstaat er 
verbondenheid en samenwerking. Met het 
team worden antwoorden op vragen gevonden. 
Door met het team naar hetzelfde doel toe te 
werken ontstaat er motivatie voor de verande­
ring van het werk, krijgen mensen meer plezier 
en worden ze productiever in hun werk.

Opbrengstgericht werken 
met jonge kinderen
Spelen kan op duizend manieren. De kwaliteit 
van spel is vaak zeer te beïnvloeden door 
goede interventies van de professionals.  
Zij zorgen ervoor, dat er goed gespeeld wordt 
en dat de ontwikkeling van de kinderen tijdens 
het spel wordt gestimuleerd. Er ontstaat dan 
spel waar kinderen veel van leren, zonder dat 
het schools is. In de training Opbrengstgericht 
werken leren de professionals kinderen 
doelgericht te begeleiden en te stimuleren,
zodat deze zich zo optimaal mogelijk kunnen 
ontwikkelen. Zij leren ook de ontwikkeling van 
kinderen systematisch te volgen en gegevens 
te verzamelen, die de basis vormen voor een 
individueel gericht aanbod.

Taal- en interactievaardigheden (TINK)
Training om de taal- en interactievaardig- 
heden te vergroten, feedback te leren geven 
en ontvangen en intervisiebijeenkomsten in 
het team- of groepsoverleg in te leren passen.

Wat als opvoeden even lastig is?
Training om verschillende manieren van kinder-
mishandeling te bespreken en te herkennen. 

Kijk!
Observatiemethode om de ontwikkeling van 
kinderen in de kinderopvang te volgen en 
registreren.

Kijk! Webbased 
Observatiemethode om de ontwikkeling van 
kinderen in de kinderopvang digitaal te volgen 
en registreren.

Brede Zorg
Een compleet VVE-programma voor kinderen 
in de hele dagopvang en peuterspeelzaal. 
Dit programma bestaat uit:
Startblokken: een programma om de 
ontwikkeling van kinderen te stimuleren 
(ontwikkelingsgericht werken).
Kijk!: een observatie-en registratiesysteem 
om de ontwikkeling van de kinderen te volgen. 
Een zorgplan voor kinderen die opvallen.
Gordonmethode: via deze methode wordt er 
gewerkt aan de communicatie naar ouders en 
hun kinderen toe.

Gordon® trainingen
·	 Effectief communiceren met ouders in  

de kinderopvang (4 bijeenkomsten)
·	 Effectief communiceren met kinderen in de 

kinderopvang* (8 bijeenkomsten)
De Gordontraining rijkt vaardigheden aan om 
effectieve communicatie tussen professionals 
en ouders of tussen professionals en kinderen 
tot stand te brengen. Acceptatie van elkaars 
behoeften en bereidheid daar rekening mee 
te houden is hierbij essentieel.

* Inclusief gratis thema-avond voor ouders.

 

Aanzet… voor ouders 

 

Pedagogisch medewerkers en ouders begeleiden samen kinderen in hun groei  

en ontwikkeling. Aanzet verzorgt ouderavonden, trainingen en bijeenkomsten 

voor ouders. Deze activiteiten vergroten de betrokkenheid van ouders bij 

kinderopvang, peuterspeelzaal en BSO. Dus: samen ervoor zorgen dat 

kinderen van 0 tot 13 jaar spelen, zich ontwikkelen en leren!

Cursussen voor ouders
 
Gordon®
Effectief communiceren met kinderen.
De Gordontraining reikt vaardigheden aan 
om effectieve communicatie tussen ouders 
en kinderen tot stand te brengen.  
Acceptatie van elkaars behoeften en 
bereidheid daar rekening mee te houden 
is hierbij essentieel.

Pubercursus
Bewustwording van de veranderingen die  
de puberteit met zich meebrengt en de rol 
van de ouders hierin. Ouders wisselen de 
prettige en lastige aspecten van opvoeden 

met elkaar uit en 
leren hoe zij met 
hun pubers in 
gesprek kunnen 
blijven en hen 
kunnen onder­
steunen. Een 
belangrijk item is 
het omgaan met 
regels en grenzen. 

Wat als opvoeden even lastig is?
Opvoeden is leuk maar er zijn situaties dat 
ouders zich heel erg machteloos voelen. 
Deze training geeft ouders tips over wat ze in 
dat soort situaties kunnen doen.

Ouders interactief
Het bespreken van verschillende 
ontwikkelingsgebieden via vijf vuistregels 
voor een goede ouder- en kindinteractie:
·	 Kijk en luister naar je kind
·	 Volg je kind
·	 Praat met je kind
·	 Moedig je kind aan
·	 Bied structuur

Peuter in zicht
Ouders leren in de cursus drie belangrijke 
vaardigheden: Steunen, Stimuleren en Sturen. 
In deze cursus ervaren ouders dat hun  
peuter zich ontwikkelt van uit de veilige basis 
die zij bieden, leren zij hoe zij hun kind op 
een goede manier kunnen stimuleren zelf­
standiger te worden en om duidelijke regels 
en grenzen aan te geven vanuit een positieve 
opvoedingshouding.

Aanzet... vergroot mogelijkheden
		  als partner in de kinderopvang

Stichting Aanzet
Telefoon 010 232 21 11
info@stichtingaanzet.nl
www.stichtingaanzet.nl

Volgens Aanzet schuilt het succes van een goede ontwikkeling van kinderen  

in een effectieve en prettige samenwerking tussen ouders en professionals.  

Aanzet adviseert, traint en begeleidt pedagogisch medewerkers,  

ouders en kinderen op het gebied van opvoeding, ontwikkeling en educatie.

Aanzet is een deskundige partner in de 
kinderopvang. In deze brochure leest u 
over ons gevarieerde en beproefde aanbod 
van cursussen, workshops, activiteiten en 
projecten voor pedagogisch medewerkers, 
ouders en kinderen. 

Met de activiteiten van Aanzet creëert u, 
vanuit de kinderopvang, een volwaardig 
aanbod voor ouders en kinderen. 
Onze professionele medewerkers zijn 
coaches, pedagogen, taaldocenten en 
trainers die gespecialiseerd zijn in de 
kinderopvang.

Voor informatie over de activiteiten van 
Stichting Aanzet voor professionals in 
de kinderopvang, neem contact op met 
info@stichtingaanzet.nl
Telefoon: 010 232 21 11
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